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Modificare

la Contractul Colectivde Munci pe anii 2017-2021
(inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Munci Chisiniu cu nr. 276/17 din 11/12/2017)

In baza Procesului-Verbal, din 11 martie 2019, al sedintei comitetului sindical, adunat in privinta
capitolul VIl Asistenta sociali, formarea profesionald, securitatea si sdndtatea in munci,
pct.7.16, privind tichetele de masi,

rugam si inregistrati modificarea la Contractul Colectiv de Munci pe anit 2017-2021
al LM.INFOCOM, cu urmitoarea completare:

Se adaugid Capitolul Vil-Asistenta sociald, formarea profesionald, securitatea si
sanétatea in munca, prin introducerea pct.:

7.16 Se acorda salariatilor o alocatie individuald de hrani pentru o zi lucratoare,
sub forma tichetelor de masi cu valoarea nominala deductibili in scopuri fiscale —
45 lei.

* Se acorda salariatilor o alocatie individuald de hrana pentru o zi lucratoare, sub forma tichetelor de
mas4, cu valoarea nominala deductibila in scopuri fiscale — 45 lei.

* Salariatilor, angajati cu program normal de munca-5 zile lucratoare pe saptdmana, atrasi la munca in
zilele de odihna si de sarbatoare nelucritoare, nu vor fi acordate tichete de masa, munca lor fiind
remuneratd dublu tn aceste zile.

* Salariatii pot beneficia de tichete de masa doar de la locul de munci de bazi. Conform art.2 din
: Legea nr.166/21.09.2017, loc de munc# de baz# se considerd unde durata normald a timpului de
munca constituie nu mai putin de 6 ore pe zi. Zi lucratoare se consider3 ziua in care durata normald
a timpului de munca constituie, In baza CIM, nu mai putin de 4 ore. Salariatul care a prestat munca
mai putin de 4 ore in zi nu va beneficia de alocatie pentru aceste zile.

* Pentru salariatii DMC, care activeaza in ture, valoarea totala transferats pe cardul de platsd va fi
egala cu numarul total de ore lucrate pe parcursul lunii precedente imparit la opt, inmultit cu
valoarea nominala a tichetului acordat.

» Conform art.20 din HG nr.227/12.03.18, salariatul este obligat s& prezinte angajatorului o declaratie
pe propria raspundere privind beneficierea de tichete de masa doar la locul de munci de bazi.
Contabilitatea va solicita astfel de declaratii i le va anexa la Contractul cu operatorul selectat.

Aceastd prevedere este valabili si in Regulamentul intern al {. M.INFOCOM 2017-aprobat
la 27.09.2018.
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